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LABDAROS FONDO ,,VIENYBE“ ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

|. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo labdaros fonde ,,Vienybé“ (toliau — Jstaiga) taisyklés (toliau —
Taisyklés) — reglamentuoja asmens duomeny rinkimo, naudojimo ir saugojimo principus. Taisyklés
nustato asmens duomeny tvarkymo tikslus ir priemones, nustato, kas ir kokiais tikslais gali susipazinti
su asmens duomenimis.

2. Su Taisyklémis yra supazindinami visi Jstaigos darbuotojai, Taisyklés skelbiamas Istaigos
internetiniame puslapyje: www.latgaja.lt.

3. Taisyklése vartojamos sgvokos:

3.1. Duomeny tvarkytojas, atsakingas asmuo — fizinis asmuo, [staigos paskirtas tvarkyti asmens
duomenis. Atsakingi asmenys, jgalioti tvarkyti asmens duomenis, privalo laikytis §iy Taisykliy, turi
biiti pasirasytinai su jomis supazindinti bei turéti Taisykliy kopija. Istaigos darbuotojai, atlikdami
savo pareigas ir tvarkydami asmens duomenis, privalo laikytis pagrindiniy asmens duomeny
tvarkymo principy bei konfidencialumo ir saugumo reikalavimy, jtvirtinty ADTA] (asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatyme) ir Siose Taisyklése;

3.2. Duomeny valdytojas — Istaiga, nustatanti asmens duomeny tvarkymo tikslus ir priemones.

3.3. Duomeny subjektai — Istaigos darbuotojai, savanoriai, klientai (stovyklautojai), jy tévai ar kiti
teiséti vaiko atstovai.

3.3. Taisyklése vartojamos sgvokos yra suprantamos taip, kaip yra apibréztos 2016 m. balandzio 27
d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) Nr. 2016/679 (Bendrajame duomeny apsaugos
reglamente, (toliau — BDAR), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme
(toliau — ADTAJ), Darbo kodekse (toliau — DK) ir kituose asmens duomeny apsauga
reglamentuojanciuose teisés aktuose.

II. DARBUOTOJU IR SAVANORIU ASMENS DUOMENU TVARKYMAS
4. Istaiga, tvarkydama darbuotojy ir savanoriy asmens duomenis, vadovaujasi $iais principais:

4.1. Darbuotojy ir savanoriy asmens duomenis Jstaiga tvarko tik teisétiems ir Siose Taisyklése
apibréztiems tikslams pasiekti;

4.2. Darbuotojy ir savanoriy asmens duomenys yra tvarkomi tiksliai, sgziningai ir teisétai, laikantis
teisés akty reikalavimy;

4.3. Jstaigos darbuotojy ir savanoriy asmens duomenis tvarko taip, kad asmens duomenys bty tikslas
ir esant jy pasikeitimui nuolat atnaujinami;

4.4. Istaiga atlicka darbuotojy ir savanoriy asmens duomeny tvarkyma tik ta apimtimi, kuri yra
reikalinga darbuotojy ir savanoriy asmens duomeny tvarkymo tikslams pasiekti;



4.5. Darbuotojy ir savanoriy asmens duomenys saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe
biity galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy $ie duomenys buvo surinkti ir
tvarkomi.

5. Darbuotojy ir savanoriy asmens duomenys yra tvarkomi $iais tikslais:

5.1. Darbo ar savanorystés sutar¢iy sudarymo, vykdymo ir apskaitos;

5.2. Istaigos kaip darbdavio pareigy, nustatyty teisés aktuose, tinkamam vykdymui;
5.3. Tinkamai komunikacijai su savanoriais bei darbuotojais ne darbo metu palaikyti;

5.4. Tinkamoms darbo ir savanorystés saglygoms uztikrinti (saugos, sveikatos instruktazy dokumenty
ir zurnaly pildymui);

5.5. Archyviniams duomenims kaupti;
5.6. Saugumui uztikrinti.

6. Darbo, savanorystés bei paslaugy sutaré¢iy sudarymo, vykdymo ir apskaitos tikslais yra tvarkomi
darbuotojy ir savanoriy vardai ir pavardés, gyvenamosios vietos adresai, gimimo datos; taip pat
darbuotojy — banko sgskaity numeriai (darbuotojui sutikus), j kurias yra vedamas darbo uzmokestis,
socialinio draudimo numeris (metinei pajamy mokesCio deklaracijai ir SODRA pateiktoms
ataskaitoms apie darbuotojy darbo uzmokestj ir socialinio draudimo jmokas).

7. Istaigos kaip darbdavio pareigy, nustatyty teisés aktuose, tinkamo vykdymo tikslu yra tvarkomi
darbuotojy ir savanoriy asmens kodai, informacija apie darbuotojy ar savanoriy Seiming padétj (pvz.
darbuotojams suteikiant mamadienius, tévadienius).

8. Tinkamos komunikacijos su darbuotojais ir savanoriais ne darbo metu tikslu su darbuotojy ar
savanoriy sutikimu yra tvarkoma informacija apie darbuotojy ar savanoriy gyvenamosios vietos
adresus, asmeninius telefono numerius, asmeninius elektroninio pasto adresus, internetinés svetainés
Facebook paskyras.

9. Tinkamy darbo salygy uztikrinimo tikslu, darbdavys su darbuotojo ar savanorio sutikimu tvarko
informacija, susijusig su darbuotojo ar savanorio sveikatos biikle, kuri tiesiogiai daro jtakg darbuotojo
ar savanorio darbo funkcijoms ir galimybei jas vykdyti teisés akty nustatyta tvarka.

10. Darbuotojy ir savanoriy asmens duomenys yra saugomi tik ta apimtimi ir tiek laiko, kiek yra
reikalinga nustatytiems tikslams pasiekti arba pagal teisés akty reikalavimus.

11. Naujai priimto darbuotojo vardas, pavardé, asmens kodas ar gimimo data yra surenkami i$
darbuotojo pateikto asmens dokumento (asmens tapatybés kortelés ar paso) ir savanorio jam pateikus
uzpildyti nustatytos formos anketos.

12. Naujai priimto darbuotojo ar savanorio gyvenamosios vietos adresas; taip pat darbuotojo
atsiskaitomosios sgskaitos numeris, socialinio draudimo numeris, asmeninis kontaktinis telefono
numeris ir elektroninio pasto adresas darbuotojui ar savanoriui sutikus yra surenkami i§ darbuotojo
ar savanorio jam pateikus uzpildyti nustatytos formos anketos.

13. Darbuotojy ir savanoriy asmens duomenis turi teis¢ tvarkyti tik jgalioti/paskirti asmenys ir tik tie
asmenys, kuriems jie yra butini funkcijy vykdymui, ir tik tuomet, kai tai yra biitina atitinkamiems
tikslams pasiekti.



14. Siose Taisyklése yra nustatyti darbuotojai ir atsakingi asmenys, kurie turi teise tvarkyti
darbuotojy, paslaugy teikéjy ar savanoriy asmens duomenis, taip pat, kokius darbuotojy asmens
duomenis atitinkamas asmuo turi teis¢ tvarkyti.

14.1. Istaigos asmens duomeny tvarkytojas — direktore, atliekanti visy [staigos atsakingy uz asmens
duomeny tvarkymg asmeny kontrole, jy darbo koordinavimg, tel. 8 5 2685844, el. paStas:
vienybesfondas@gmail.com . Direktoré renka ir tvarko darbuotojo vardus ir pavardes, gyvenamosios
vietos adresus, gimimo datas, asmens kodus, banko sgskaity numerius, sveikatos paZymas,
asmeninius telefono numerius, asmeninius elektroninio pasto adresus.

14.2. Buhalteris — tvarko darbuotojy ir paslaugos teikéjy vardus pavardes, asmens kodus,
atsiskaitomajg sgskaita, gyvenamosios vietos adresg, informacija apie darbuotojo Seiming padétj.

14.3. Savanoriy koordinatorius — renka ir tvarko savanoriy vardus ir pavardes, gyvenamosios vietos
adresus, gimimo datas, sveikatos pazymas, asmeninius telefono numerius, asmeninius elektroninio
pasto adresus.

14.4. Stovyklos koordinatorius — renka ir tvarko stovyklos dalyviy (vaiky ir juos atstovaujanciy
tevy(globéjy) vardus ir pavardes, gyvenamosios vietos adresus, gimimo datas, sveikatos pazymas,
asmeninius telefono numerius, asmeninius elektroninio pasto adresus.

14.5. Stovyklos administracijos atstovai (virSaiciai, medikai) tvarko stovyklos dalyviy (vaiky ir juos
atstovaujanc¢iy tévy (glob¢jy) vardus ir pavardes, gyvenamosios vietos adresus, gimimo datas,
sveikatos pazymas, asmeninius telefono numerius, asmeninius elektroninio pasSto adresus.

14.6. Administruojamo paramos projekto atstovai (vadovas ir koordinatorius) renka ir tvarko projekto
dalyviy (vaiky ir juos atstovaujanciy tévy (globé&jy) vardus ir pavardes, gyvenamosios vietos adresus,
gimimo datas, asmens kodus, sveikatos pazymas, asmeninius telefono numerius, asmeninius
elektroninio pasto adresus.

15. Darbuotojai ar kiti atsakingi asmenys, kuriems yra suteikta teis¢ tvarkyti darbuotojy ar savanoriy
asmens duomenis, laikosi konfidencialumo principo ir laiko paslaptyje bet kokig su asmens
duomenimis susijusig informacija, su kuria jie susipazino vykdydami savo pareigas, nebent tokia
informacija bty vie$a pagal galiojanciy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas. Pareiga saugoti asmens
duomeny paslaptj galioja taip pat ir peréjus dirbti j Kitas pareigas, pasibaigus darbo ar sutartiniams
santykiams.

16. Darbuotojy ir savanoriy asmens duomenys, kurie yra atitinkamy dokumenty (sutartys, jsakymai,
praSymai ir kt.) tekstuose, yra saugomi vadovaujantis Bendryjy dokumenty saugojimo terminy
rodykléje, patvirtintoje Lietuvos vyriausiojo archyvaro jsakymu, nurodytais terminais. Kiti
darbuotojy ir buvusiy darbuotojy bei savanoriy ir buvusiy savanoriy asmens duomenys yra saugomi
ne ilgiau nei tai yra reikalinga Siose Taisyklése numatytiems tikslams pasiekti bei ,,Lietuvos atgajos*
archyvo pildymui.

III. STOVYKLAUTOJU, JU TEVU AR KITU VAIKO TEISETU ATSTOVU ASMENS
DUOMENU TVARKYMAS

17. Istaigos klienty — stovyklautojy, jy tévy ar kity vaiko teiséty atstovy asmens duomeny rinkimo
tikslai yra: sutaréiy su tévais ir /globéjais sudarymui, apskaitos (registracijos), jvairiy pazyméjimy
i8davimui, neformaliojo Svietimo veikly organizavimui, lengvaty taikymui socialiai remtiniems
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vaikams, tinkamai komunikacijai su tévais, glob¢jais ar kitais vaiko teisétais atstovai palaikyti
stovyklavimo metu, pirmos medicininés pagalbos suteikimui, ,,Lietuvos atgajos* archyvo pildymui.

18. Stovyklautojy, jy tévy ar kity vaiko teiséty atstovy asmens duomenys turi biiti tapatais, tinkami ir
tik tokios apimties, kuri biitina jiems rinkti ir toliau tvarkyti.

19. Stovyklautojy, jy tévy ar kity vaiko teiséty atstovy asmens duomenys saugomi tokia forma, kad
duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy
Sie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi.

20. Stovyklautojy, jy tévy ar kity vaiko teiséty atstovy asmens duomenys (vaiko gimimo data (ar
asmens kodas), gyvenamosios vietos adresas, tévy, globéjy ar kity vaiko teiséty atstovy asmeninis
kontaktinis telefono numeris ir elektroninio pasto adresas) tévams sutikus yra surenkami i§ uzpildyty
ir stovyklai pateikty nustatytos formos stovyklos dalyviy ankety, tévy sutikimo rasty, sutarciy su
stovyklautojais, jy tévais ar kitais vaiko teisétais atstovais (toliau — Sutartis), taip pat i§ uzpildyty
registracijos 1 stovyklag formy. Sutarties forma paskelbta Istaigos internetiniame puslapyje:
www.latgaja.lt. Bitinas Sutarties priedas — Stovyklautojy, jy tévy ar kity vaiko teiséty atstovy
sutikimas / nesutikimas naudoti Sutartyje nurodytus asmens duomenis ir vaiko ypatingy asmens
duomeny (sveikatos ir elgesio ypatumai, naudojami vaistai) nurodymas.

21. Istaigos internetinio puslapio www.latgaja.lt duomeny bazéje kaupiami vadovy-savanoriy
registracijos, dalyviy registracijos | stovyklg ir e-parduotuvés uzsakymy duomenys. Visi $ie
duomenys naudojami ir tvarkomi tik tiesioginiams tikslams, dél kuriy buvo renkami.

22. Sios Taisyklés nustato atsakingus asmenis, kurie turi teise tvarkyti Stovyklautojy, jy tévy ar kity
vaiko teiséty atstovy asmens duomenis: stovyklos koordinatorius, stovyklos viraitis ir jo padéjéjas,
stovyklos medikas.

23. Istaigos darbuotojai, paskirti tvarkyti asmens duomenis, turi laikytis konfidencialumo principo ir
laikyti paslaptyje bet kokig su asmens duomenimis susijusig informacija, su kuria jie susipazino
vykdydami savo pareigas, nebent tokia informacija biity vieSa pagal galiojanciy jstatymy ar kity teisés
akty nuostatas. Pareiga saugoti asmens duomeny paslapt] galioja taip pat ir peréjus dirbti | kitas
pareigas, pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams.

I1I. DUOMENU SUBJEKTU TEISES

23. Istaigoje paskirtas atsakingas asmuo — asmens duomeny tvarkytojas, kuris uztikrina, kad
darbuotojy, paslaugy teikéjy, savanoriy, stovyklautojy, jy tévy ar kity vaiko teiséty atstovy, kaip
duomeny subjekty, teisés biity uZztikrintos, tinkamai jgyvendinamos ir visa informacija bty
pateikiama tinkamai, laiku ir priimtina forma.

24. Duomeny subjekty teisés ir jy ijgyvendinimo priemongs:

24.1. Zinoti apie savo asmens duomeny rinkima. Jstaiga, rinkdama asmens duomenis, privalo
informuoti darbuotojg, savanorj, stovyklautojg (jo tévus ar kitus teisétus atstovus), kokius duomenis
jie turi pateikti, kokiu tikslu atitinkami duomenys yra renkami, kam ir kokiu tikslu jie gali bati
teikiami ir kokios asmens duomeny nepateikimo pasekmés.

24.2. Susipazinti su savo asmens duomenims ir kaip jie yra tvarkomi. Duomeny subjektas turi teis¢
kreiptis j Istaigg su praSymu pateikti informacija apie tai, kokie ir kokiu tikslu jo asmens duomenys
yra tvarkomi.



24.3. Reikalauti iStaisyti, patikslinti ar papildyti neteisingus ar neiSsamius jo asmens duomenis,
nesutikti, kad buity tvarkomi tam tikri neprivalomi jo asmens duomenys, reikalauti sunaikinti savo
asmens duomenis arba sustabdyti savo asmens duomeny tvarkyma, jeigu jie yra tvarkomi
neprivalomai.

IV. KONFIDENCIALUMO IR SAUGUMO NUOSTATOS

25. Jstaiga, saugodama asmens duomenis, jgyvendina ir uztikrina tinkamas organizacines ir technines
priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenims nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo,
atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

26. Asmens duomenys gali biti teikiami duomeny subjektams, priezitiros institucijoms, kitoms teisés
akty nurodytoms kompetentingoms institucijoms rastiskai kreipiantis j [staiga.

27. NustaCius asmens duomeny saugumo pazeidimus, [staiga imasi neatidéliotiny priemoniy
uzkertant kelig neteisétam asmens duomeny tvarkymui.

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Darbuotojai, savanoriai ir kiti atsakingi asmenys su Siomis Taisyklémis yra supazindinami
pasiraSytinai ir privalo laikytis jose nustatyty jpareigojimy bei atlikdami savo darbo funkcijas
vadovautis Taisyklése nustatytais principais.

29. Istaiga turi teis¢ Taisykles keisti. Su pakeitimais darbuotojai ir Kiti atsakingi asmenys yra
supazindinami pasirasytinai.




